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BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON JIPIJAPA

1. BASE LEGAL

La Constitucion de la Republica del Ecuador de acuerdo a los articulos 95 y 100; Ley Organica
de Participacion Ciudadana en sus articulos 89,90,91,92 y 95; Cédigo de Organizacién Territorial
Autonomia y Descentralizacion, art. 304 literal f.

Resoluciéon No. CPCCS-PLE-SG-007-E-2025-0070, emitida por el Consejo Nacional De
Participacion Ciudadana y Control Social.

2. INTRODUCCION

No existe oficio que mas ennoblezca el alma que el ser bombero. Luchar contra indomables
lenguas de fuego, arriesgar incluso la vida en el intento de aplacarlas y la satisfaccion del deber
cumplido cuando un incendio ha sido extinguido, son pasajes que llenan nuestro espiritu y
alimentan dia a dia nuestra razon de ser. Asi nacimos, crecimos y moriremos, apegados a las
mas altruistas causas y colmados de valentia por nuestra ciudad.

A través del tiempo varios distinguidos ciudadanos voluntarios con el animo de ayudar a la
ciudadania Jipijapense aportaron para el engrandecimiento del Cuerpo de Bomberos de la
ciudad, como Ulises Moran, Alejandro Bustamante, Honorato Vasquez, entre otros prestantes
ciudadanos.

En la actualidad aprovechando las nuevas tecnologias que nos presenta el sistema, esta
administracion Bomberil dirigida por el Crnl. (B) Ing. Julio Castro Regalado Mgs. y el Jefe de
Operaciones el Myr. (B) Jacinto Moran Cevallos, enfrenta un gran reto para la preparacion y
formacion continua de aspirantes y bomberos de esta noble institucion que sirve a la ciudadania
en general.

Somos una instituciéon que camina a pasos agigantados de la mano con la tecnologia y
modernidad, pero llevamos en nuestro espiritu la mistica y tradiciones que han hecho del
Benemérito Cuerpo de Bomberos de Jipijapa un emblema histérico de la ciudad. Sabemos que
el fuego nacié antes que el hombre, pero también tenemos la certeza que es la misma mano
del hombre la que puede detener su sed de devastacion. Y para €so nos preparamos, con
conviccion, profesionalismo y equipamiento.

Hemos compartido ya 130 afios junto a la ciudad, que nos recuerdan que estamos para ayudar
sin esperar recompensa, y sobre todo tienen la garantia de que Jipijapa cuenta con guardianes
gue no descansan y que estaran, con la ayuda de Dios muchos afios mas, atentos a auxiliarlos
cuando mas lo necesiten.

Crnel. (B) Ing. Julio Castro Regalado Mgs.
PRIMER JEFE



3, MISION

El Cuerpo de Bomberos es una institucion altamente capacitada en acciones de prevencion,
salvamento, rescate, atencion pre hospitalaria, combate de incendios u otro tipo de eventos
naturales o producidos por la mano del hombre, a través de la utilizacién adecuada de recursos
asignados al comando bomberil para proporcionar un adecuado servicio a la comunidad.

4, VISION

Ser una institucién de primera respuesta con altos estandares de calidad, calidez, eficacia y
eficiencia en la atencién de emergencias médicas y prestacion de servicios de salvamento,
rescate, combate de flagelos naturales o producidos por la mano del hombre, disponiendo de
talentos humanos altamente capacitados, con elevado conocimiento cientifico tecnoldgico y
dotados de un equipamiento acorde a las necesidades de la comunidad.

5. COMPETENCIAS

El Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico en el art. 274
determina que los Cuerpos de Bomberos son entidades de derecho publico adscritas a los
Gobiernos Autonomos Descentralizados municipales o metropolitanos, que prestan el servicio
de prevencion, proteccidn, socorro y extincion de incendios, asi como de apoyo en otros eventos
adversos de origen natural o antrdpico. Asi mismo efectlan acciones de salvamento con el
proposito de precautelar la seguridad de la ciudadania en su respectiva circunscripcion territorial.
Contaran con patrimonio y fondos propios, personalidad juridica, autonomia administrativa,
financiera, presupuestaria y operativa. Los recursos que les sean asignados por Ley se
transferiran directamente a las cuentas de los Cuerpos de Bomberos;

El Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico en el Art. 275
dispone que el servicio de prevencion, proteccidn, socorro y extincion de incendios es parte del
Sistema Nacional Descentralizado de Gestién de Riesgos, cuya rectoria es ejercida por la
autoridad nacional competente en materia de gestion de riesgos. La gestidn del servicio contra
incendios en cada territorio cantonal corresponde a los Gobiernos Autdonomos Descentralizados
municipales o metropolitanos, en articulacién con las politicas, normas y disposiciones que emita
el ente rector nacional, la ley que regula la organizacion territorial, autonomia y descentralizacion
y lo establecido por el Consejo Nacional de Competencias;

El articulo 285 del Cddigo Organico de las Entidades de seguridad Ciudadana y Orden Publico
determina que los cuerpos de bomberos elaboraran su modelo de gestién de acuerdo a la
categorizacion de la autoridad responsable de la planificacién nacional y la autoridad rectora en
gestion de riesgos.



6. FUNCIONES

El Cuerpo de Bomberos de Jipijapa, dentro del territorio cantonal, tiene las siguientes funciones:
1. Ejecutar los servicios de prevencion, proteccién y extincion de incendios, asi como socorrer
en desastres naturales y emergencias, ademas de realizar acciones de salvamento;

2. Actuar segun los protocolos establecidos para el efecto, de manera coordinada con los
diferentes drganos del Sistema Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos;

3. Estructurar y ejecutar campafias de prevencidon y control de desastres naturales o
emergencias, orientadas a la reduccion de riesgos, en coordinacidn con el ente rector nacional;
4. Disefar y ejecutar planes y programas de capacitacion para prevenir y mitigar los efectos de
desastres naturales y emergencias, en coordinacion con los Gobiernos Auténomos
Descentralizados metropolitanos o municipales y con el ente rector nacional de Gestion de
Riesgos;

5. Incentivar la participacion, involucrar a la comunidad y realizar campanfas para la prevencion
y reaccion adecuada ante riesgos naturales y antropicos; v,

6. Cumplir y hacer cumplir las leyes y demdas normativa vigente, en el ambito de sus
competencias.

7. ANTECEDENTES

El Cuerpo de Bomberos esta adscrito desde el 05 de febrero del 2024 mediante, Ordenanza que
Regula la Adscripcion, Estructura y Funcionamiento del Cuerpo de Bomberos de Jipijapa al
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantdn, sancionada el 5 de febrero de 2021.

Esta fue objeto de reforma mediante ordenanza sancionada el 11 de mayo de 2023.

La Agenda 2030 y los ODS Los Obijetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), son conocidos como
Objetivos Globales, materializados por las Naciones Unidas en el 2015 como un llamamiento
mundial para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar que para el 2030 todas las
personas disfruten de paz y prosperidad (ONU, 2015). Su propdsito es promover un enfoque
holistico e integrado para eliminar el hambre, asegurar la nutricién, promover estilos de vida
saludables, garantizar una educacion inclusiva, alcanzar la igualdad de género, y facilitar el
acceso a recursos hidricos y energias renovables.

Los objetivos estratégicos de desarrollo para el canton Jipijapa para el periodo 2023-2027 estan
alineados con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 2024-2025 y el Modelo Territorial
Deseado (MTD) con la Estrategia Territorial Nacional (ETN), estableciendo una interrelacion
coherente con la planificacion del desarrollo nacional y la vigencia de las politicas publicas
nacionales. Ademas, incorpora los lineamientos establecidos en los instrumentos de planificacion
nacional

El Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Gobierno Auténomo Municipal del Cantdn
Jipijapa menciona sobre la Prevencion de riesgos: Facilita la identificacion de zonas vulnerables



a fendmenos naturales como inundaciones o deslizamientos, lo que permite la adopcion de
medidas preventivas que salvaguarden la seguridad de la poblacion y la infraestructura.

En el punto 3.1.4. Amenazas naturales el canton Jipijapa, por su condicion geoldgica y su
ubicacidon geografica cerca al mar y cercano a la cordillera media, se encuentra expuesto a
amenazas de origen natural, segun el reporte de la Secretaria de Gestidon de Riesgos (SGR),
tales como:

e Este tipo de inundaciones corresponde a las fuertes e intensas lluvias, ya que podria darse
un desbordamiento de rios, ruptura de infraestructuras, entre otros. Existen zonas
urbanas que se encuentran en zona muy alta de susceptibilidad a este tipo de inundacién,
como son: Sancan, Julcuy, Puerto Cayo, Las Pifias de Julcuy, sobre los cuales se debe
establecer sistemas de monitoreo y planes de contingencia y emergencia.

Asi mismo nombra al Cuerpo de Bomberos en lo siguiente:

Equipamiento de seguridad: El diagndstico identifica dos tipos de equipamientos de seguridad:
1. Unidades de Policia Comunitaria (UPC): UPC Central de Policia o UPC Eloy Alfaro o UPC Unidad
de Policia de Puerto Cayo o UPC Membrillal.

2. Estacion de Bomberos : Ubicada en el centro urbano, con cobertura para todo el canton.
La normativa establece que debe existir una estacion por cada 50.000 habitantes, en este
sentido si cumple con lo determinado. Estos equipamientos estan a cargo del Ministerio del
Interior y el Cuerpo de Bomberos.

El Cuerpo de Bomberos es un institucion que Ejecuta los servicios de prevencion, proteccion y
extincion de incendios, asi como socorrer en desastres naturales y emergencias, ademas de
realizar acciones de salvamento por ende se enlaza con el objetivo OE24: Ampliar la cobertura
y mejorar la calidad de servicios que promuevan la inclusién social y seguridad ciudadana, a fin
de reducir los indices de pobreza y desempleo, disminuyendo asi las brecas de inequidad.

8. EJECUCION PROGRAMATICA

Objetivo
del Plan de | Funcion | Indicador de la Meta Descripcion de Resultados
Desarrollo
1. Atencidén médicas
prehospitalarias. 1. 8 auxilio general, 228 accidentes de transito,
2. Extincion de Incendios. 610 urgencias médicas, 256 traslados
1 3. Socorros en desastres intrahospitalario TOTAL 1.102 pacientes
OE24 ' naturales. . atendld_os._ _ _ _
4. Abastecimiento de 2. 39 extinciones de Incendios, 122 incendios
agua y combustible. forestales, 16 fuga de gas.
5. Rescate animal 3. 5 inundaciones, 3 caidas de arbol.




4. 323 abastecimiento de agua.
5. 61 rescates de animales.

1. NUmero de permisos
de funcionamiento
anuales en Instituciones
publicas y privadas.

2. Operativos de

Se realizaron 1.106 inspecciones a locales
comerciales de la ciudad de Jipijapa, para los
permisos de funcionamiento.

Se realizd 36 operativos entre eventos
deportivos masivos, caminatas religiosas,
feriados nacionales, deportes extremos y

OE24 . . . .
seguridad en eventos centros de expendio de pirotecnia dentro de la
publicos y privados. jurisdiccién de la cabecera cantonal.
Se realizaron capacitaciones sobre primeros
auxilios basicos, manejo y uso de extintores,
prevencion de riesgos en el hogar y evacuacién
en caso de eventos adversos a las siguientes
instituciones:
o Instituciones publicas
¢ GAD Municipal,
e Centros educativos, zona urbana
(23 centros educativos, 965
personas capacitadas alumnos-
profesores)
e UNESUM (personal administrativo
1. Programa de
N, y departamentos)
capacitaciones en X
o - e Centros educativos zona rural (10
instituciones publicas y d !
rivadas centros educativos, 505 personas
P ' entre alumnos y profesores).
o o Instituciones privadas
2. Capacitaciones al e Gasolineras (4 estaciones de
personal de Bomberos -
OE24 ) servicios-30 personas
Operativos. .
capacitadas)

e Cooperativas de Ahorro y Crédito
(CAC SPOIR — 12 personas, CAC
POR EL PAN Y EL AGUA - 9
personas)

e PRONACA (46 personas
capacitadas)

2. Se capacité a los bomberos en las siguientes
Instituciones:

e USAID-OFDA: Curso de Sistema
de Comando de Incidentes (30
Bomberos activos entre
voluntarios y rentados)




e Academia de Bomberos de
Guayaquil: Curso-Taller de
Incendios vehiculares
considerados como atentados
terroristas (3 bomberos rentados),
Curso de Primeros Auxilios SBV (3
bomberos rentados)

e Cuerpo de Bomberos de Manta:
Curso de Brigada de Refuerzo en
Incendios Forestales (8 bomberos

operativos)
e Cuerpo de Bomberos de
Portovigjo: Capacitacion y

actualizacion de conocimientos de
Sistema de comando de
Incidentes SCI (5 bomberos
operativos)

OE24

1. Vinculacion con la
comunidad

1. Se realizo la vinculacién con la comunidad de
la siguiente manera:
e Curso vacacional de Bomberos
Juniors (35 ninos capacitados
edades entre 6 a 12 anos).
e Practicas Pre-Profesionales de
estudiantes de la UNESUM (12
estudiantes realizaron practicas)

OE24

1. Grupos Prioritarios

1. Las capacitaciones se distribuyeron de la
siguiente manera
e (Casa del Adulto Mayor ( 14 adultos
mayores capacitados)
e Cuidadores de personas con
capacidades diferentes: (Casa para
todos — 36 personas capacitadas) y
(Grupo Sonrisa de Angeles — 25
personas capacitadas)

1. Simulacros de
prevencion.

1. en conjunto con el personal del MIN-EDU se
realizaron simulacros de prevencién en caso de
eventos adversos como Tsunamis y Terremotos en
los centros de educacion basica y superior del
cantdn en las siguientes parroquias:

o Jipijapa

e El Anegado
e La América
e Puerto Cayo
e  Membrillal




e Sancan
e Julcuy

e Pedro Pablo Gomez

9. EJECUCION PRESUPUESTARIA

9.1 INGRESOS

TIPO DE EJECUCION PRESUPUESTO INGRESOS LINK O MEDIO DE
(PROGRAMA Y/O PLANIFICADO RECAUDADOS VERIFICACION
PROYECTO, META,
AREA)
INGRESOS POR TASAS
PERMISQOS, RENTAS Y $150.830.12 $147.436.15 https://bomberosijipijapa.gob.ec/
OTROS INGRESOS
INGRESOS RECIBIDOS ) .
POR LA CNEL $567.078.84 $570.616.46 https://bomberosjipijapa.gob.ec/
SALDOS EN BANCOS AL
31 DE DICIEMBRE DE $138.238.16 0.00 | https://bomberosijipijapa.gob.ec/
2021
TOTALES $856.147.12 $718.052.61
9.2 GASTOS
TIPO DE EJECUCION | PRESUPUESTO PRESUPUESTO LINK O MEDIO DE
(PROGRAMA Y/O PLANIFICADO EJECUTADO VERIFICACION
PROYECTO, META,
AREA)
GASTOS CORRIENTES $318.687.74 $291.314.69 https://bomberosjipijapa.gob.ec/
GASTOS DE ) .
INVERSION $478.089.62 $340.280.62 https://bomberosijipijapa.gob.ec/
GASTOS DE CAPITAL $41.900.04 $0.00 | https://bomberosjipijapa.gob.ec/
APLICACION DEL ) -
FINANCIAMIENTO $17.469.72 $13.579.90 https://bomberosjipijapa.gob.ec/
TOTALES $856.147.12 $645.175.21 i}
10. PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PU
Y SERVICIOS:
TIPO . DE | Niumero Total | Valor Total | NiUmero Total
CONTRATACION Adjudicados Adjudicados Finalizados
CATALOGO
ELECTRONICO, 42 $ 5.102.61 42
INFIMA CUANTIA, 12 $ 22.655.70 10
FERIA IN(;LUSIVA 1 $ 13.906.40 1
LICITACION DE SEGURQOS 1 $ 12.034.80 1
CONSULTORIA DIRECTA 2 $ 11.800.00 2
MENOR CUANTIA OBRA 1 $ 19.861.38 0
MENOR CUANTIA BIENES 1 $ 36.925.00 0




| TOTAL 60 $ 122.285.89 | 56

11. Preguntas realizadas por la Asamblea Ciudadana por los derechos

del Buen Vivir del cantdn Jipijapa mediante oficio No. 019-2025-
ACPDBV]-HDS.

1. éCuantas emergencias se atendieron en el afio 2024, y de que tipos fueron?

TIPO DE DL
CODIGO EMERGENCIA ZONA RURAL ZONA URBANA CENTRICA TOTAL
DIRECCION DIRECCION DIRECCION
Miguel Moran Lucio
San Lorenzo
Parrales Iguales
Eloy Alfaro y Montalvo
Via Universitaria
La América Gangotena Cdla.
Luis Bustamante Gangotena
El Anegado Bv Pass
INCENDIO, | Sambembe Bzh’var 9 de Octubre Edificio
10.2 | ESTRUCTURAL | Julcuy o Jur’;io Febres UNESUM 39
Y VEHICULAR | Puerto Cayo | 2 Y
-, ordero
La Union . ,
Sacan Santistevan y Victor Casa para
Manuel Rendon todos
Cdla. Luis Bustamante
Casa para todos
Acceso Sur Via Guayas
Sucre y Victor Manuel
Rendon
R
FORESTAL - | Via cayo
10.4 , Acceso sur 122
e Via chade Cdla. Bella vista via
MALEZA :
manta
10.7 INUNDACION . 5
Cdla. Parrales iguales




AUXILIO

Cdla. Los Algarrobos

L GENERAL Barrio La Gloria E
RESCATE Cdla. Eloy Alfaro
10.16 ANIMAL By pass 61
U E Quince de Octubre
Cdla. 3 de Mayo
La América Rocafu_erte y C_otoan|
Av. Universitaria
El Anegado : i
Sambermbe Via guayaqui
10.21 ACCIDENTE Julcu Av. Los choferes 278
' DE TRANSITO y By Pass
Puerto Cayo ;
. Alberto Heredia
La Union :
Sacan Febres Cordero y Aviles
Cdla. 1 de Julio
10 Agosto
San Vicente
Via guayaquil
Cdla. 3 de Mayo
MSP La Rocafuerte y Cotopaxi
América Av. Universitaria
10.22 URGENCIA MSP El Av. Los choferes 610
MEDICA
Anegado By Pass
MSP Julcuy Alberto Heredia
MSP la Unién | Febres Cordero y Avilés
Cdla. 1 de Julio
10 Agosto
HBJ
IESS Manta
MSP La IESS Portoviejo
América IESS Guayaquil
MSP La Cotopaxi y Parrales y
Unién Guale 256
TRASLADOS A MSP El Clinica el Sol
Anegado AV Los choferes
CASA DE
10.23 SALUD - Julcuy Colon y Parrales y Guale
DOMICILIO Albajacal Clinica Manadialisis
El Paramo Sucre y Colon

Sector los Angeles




1 de Julio
Ricaurte y Abdon
Calderon

Puerta del Sol
Bolivar y Ricaurte

Cdla San Vicente
10.25 | FUGA DE GAS | Sancan Cdla. Alberto Heredia 16
Ricaurte y Tungurahua

Guayas y Alejo Lascano

CAIDA DE

10.50 ARBOL

Calle Parrales y Guale 3

TOTAL 1.348

2. ¢Qué mejoras se implementaron en la capacidad de respuesta ante incendios
y rescates?

Para el 2024 mas personal bomberil fue especializado en division de contra incendio y
divisidn de rescate, también se han determinado rutas alternas por donde dirigirnos en
base a la emergencia que se nos presenta para lograr una respuesta inmediata.

Asi mismo se ha realizado el mantenimiento de los vehiculos y se ha adquirido insumos
médicos para atender las emergencias que se presentan, lo cual se detalla a continuacion:

Valor sin
IVA

Fecha de
inicio

Proveedor Detalle de adquisicion N° de proceso

Adquisicion de Combustible para
los vehiculos, maquinarias y

2024-30-01 ATIMASA S.A. . NIC-1360012640001-2024-00003 $6,658.10
equipos del parque automotor del
Cuerpo de Bomberos de Jipijapa.
Adquisicion de insumos médicos

2024-05-06 SILVIOALBERTO | 2ol Cuerpo de Bomberos de | NIC-1360012640001-2024-00005 |  $2,445.30

ROMAN ESPINOSA L
Jipijapa

Adquisicion de filtro y aceite para
el parque automotor y equipos

2024-05-07 SEGURILLANTA S.A del Cuerpo de Bomberos de

NIC-1360012640001-2024-00006 $3,504.00

Jipijapa.
FERNANDO DOMINGUEZ | Adquisicion de baterias para
2024-21-08 COMERCIO FEDOCOM | vehiculos y maquinarias del NIC-1360012640001-2024-00009 $3,024.00

CIA. LTDA. Cuerpo de Bomberos de Jipijapa.




3.

Mantenimiento correctivo y
preventivo con respecto a la
suspension, mantenimiento del
sistema de inyeccion,
MIRANDA RODRIGUEZ | mantenimiento del aire

CESAR ANTONIO acondicionado y mantenimiento
del turbo compresor de las
unidades alfa 1 y alfa 2
perteneciente al Cuerpo de

2024-15-11 NIC-1360012640001-2024-00010 $5,615.00

Bomberos de Jipijapa

El personal administrativo, operativo y Financiero, durante el ano 2024,
recibieron capacitaciones a fin de mejorar los procesos.

Todo el personal de la institucion recibié capacitaciones, de acuerdo a las areas
vinculadas.
e La capacitacién que se realizd al area operativa fue el Curso Basico de Sistemas
de Comando de Incidentes (CBSCI)

Y en el area administrativa se inscribié al personal en las capacitaciones que brinda la
Contraloria General del Estado en base a las areas que cada departamento desempena:
e Andlisis Financiero En El Sector Publico
e Taller De Redaccién Especializado
o Ftica Publica
e Control y Administracion de Bienes en el Sector Publico

¢Cual fue el presupuesto asignado y como se distribuyd entre las distintas
areas considerando las necesidades de cada una de ellas?

Durante el ejercicio fiscal 2024, el presupuesto total asignado fue de $856,147.12. este
monto fue distribuido de acuerdo con los requerimientos administrativos y operativos,
priorizando aquellas areas que demandaban mayor inversidn para cumplir con los
objetivos estratégicos institucionales.

Se detalla a continuacion los valores distribuidos en base al grupo presupuestario:

TIPO DE EJECUCION
(PROGRAMA Y/O PRESUPUESTO

PROYECTO, META, ASIGNADO
AREA)
5.GASTOS
CORRIENTES $318.687.74
7.GASTOS DE
INVERSION $478.089.62




8.GASTOS DE CAPITAL $41.900.04

9.APLICACION DEL

FINANCIAMIENTO $17.469.72
TOTALES $856.147.12

5. Se recibieron donaciones o fondos externos como se utilizan
Durante el afio 2024 no se recibieron donaciones ni fondos externos.

6. éQué estado tienen actualmente las estaciones y unidades moviles?

Las unidades mdviles se encuentran en buen estado y la estacién de aqui del Cantdn
Jipijapa se encuentra operativa pero ya es necesario la apertura de otro cuartel para
ubicar a todas las unidades de rescate, eso es una gestion que se esta realizando con el
GAD Municipal para que nos den en comodato el antiguo camal.

7. Como se recogieron las opiniones de la comunidad para mejorar el servicio

Una de las ventajas que se tiene de las capacitaciones es que en ellas la ciudadania
manifiesta sus inquietudes y nos indican ciertas molestias con el servicio, estas opiniones
se recogen y se planifican estrategias para lograr mejorar el servicio.

8. Que mecanismos se usaron para informar a la ciudadania sobre sus actividades

El mecanismo que se ha utilizado para informar a la ciudadania ha sido las redes sociales,
este instrumento nos ha permitido informar a la ciudadania las actividades que se realizan
en la institucion, también en el mes de diciembre se entregan tripticos sobre prevencién,
asi mismo se han dado entrevistas a medios de comunicacién locales.

9. Cuantos bomberos operativos y administrativos estan actualmente en
funciones
Se detalla a continuacion el personal operativo y administrativo que labora en la
institucion:

e Bomberos rentados: 25
e Bomberos voluntarios: 5
e Personal administrativo: 13

10. Que procesos de seleccion y evaluacion de desempeiio se aplicaron



Por ser una institucién publica los procesos de seleccidn y evaluacion que deben aplicarse
son los establecidos en los subsistemas de talento humano indicados en la LOSEP, ademas
de lo que detalla las resoluciones de la Secretaria de Gestion de Riesgos.

En el area operativa se realiza periddicamente pruebas fisicas que nos indican el rendimiento
de cada bombero rentado y la capacidad de respuesta ante cualquier emergencia que se
presente en cada uno.

El personal administrativo es evaluado una vez al afo en base a indicadores de resultados.
11. Se han implementado incentivos y reconocimientos al personal

Todos los anos se realizan reconocimientos en cuanto al personal operativo se realiza en
base a los afos de servicio, y el administrativo reconocimientos por el buen desempefio
realizado en el afio.

12.éQué actividades de vinculacion con la comunidad se realizaron
(capacitaciones, simulacros, campanas)

Para el 2024 se realizo la siguiente vinculacion con la comunidad:

J Curso Vacacional de Bomberos Junior.

. 35 nifos capacitados en edades de entre 6 a 12 afos.

. Practicas Pre-Profesionales de estudiantes de la UNESUM.

J Précticas realizadas en el Area Operativa del Cuerpo de Bomberos de Jipijapa.

. 12 personas que realizaron practicas Pre Profesionales, tal periodo que
corresponde a 2 procesos.

13. ¢Como se ha promovido la cultura de prevencion de incendios en barrios y
escuelas?

Pues una de las herramientas que se han utilizado para promover la cultura de prevencién
de incendios en barrios y escuelas ha sido por medio de las redes sociales y
capacitaciones.

A continuacion se detallan los barrios o escuelas capacitados:

INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS

INSTITUCIONES PUBLICAS:
e GAD-MUNICIPAL:



e 60 personas capacitadas.
e CENTROS EDUCATIVOS (ESCUELAS Y COLEGIOS).
e Zona urbana:
23 Centros Educativos
965 Personas capacitadas correspondientes a alumnos y profesores.
Centro Educativo de Educacion Superior.
UNESUM. Se capacitd al personal administrativo y de departamentos.
50 personas capacitadas.
Zona Rural:
10 Centros Educativos
505 Personas capacitadas correspondientes a alumnos y profesores.

INSTITUCIONES PRIVADAS:

e GASOLINERAS:

e 4 Estaciones de Servicio (30 Personas capacitadas)
e COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO.

e CAC. SPOIR Mi Banquito (12 personas capacitadas)

e CAC. Por el Pan y El Agua (9 personas capacitadas)
e PRONACA (46 Personas capacitadas)

VINCULACION CON LA COMUNIDAD.
e Curso Vacacional de Bomberos Junior. (35 nifios capacitados en edades de entre 6 a
12 afios)
o Practicas Pre-Profesionales de estudiantes de la UNESUM,
e Practicas realizadas en el Area Operativa del Cuerpo de Bomberos de Jipijapa. (12
personas que realizaron practicas pre-profesionales, tal periodo que corresponde a 2
procesos)

GRUPOS PRIORITARIOS.

e (Casa del Adulto Mayor. (14 adultos mayores capacitados)

e Cuidadores de personas con capacidades diferentes.

 Ciudadela Municipal Casa Para Todos. (36 personas capacitadas)

e Grupo Sonrisa de Angeles. (institucion de Clasistas). (25 personas capacitadas)

14. ¢Cuales eran los objetivos estratégicos al aho 2024 y en qué medida se
cumplieron?

Uno de los objetivos estratégicos establecidos en el 2024 fue:

e Capacitar al personal operativo y administrativo.

e Mejorar el tiempo de respuesta a las emergencias para ello es imprescindible tener
en buen estado los vehiculos operativos, asi mismo contar con los equipos e
implementos necesarios que se utilizan de acuerdo al tipo de emergencias, si son



15.

16.

17.

18.

19.

emergencia de accidentes de transito se utilizan equipos de extricacién para poder
liberar a victimas atrapadas en vehiculos. Para incendio forestal se utiliza equipos
de proteccion de vias respiratoria como mascarillas adecuadas proteccidon ocular
como gafas de seguridad, linternas cascos botas resistentes al fuego y overoles
resistentes al fuego guantes, azaddn, bate fuego, palas, hachas, picos, mochila de
incendios forestales, machetes, rastrillos, y en incendios estructurales EPI
normados bajo normas NFPA, de calidad y seguridad se combate con equipos y
herramientas manuales y mecanicas ademas de unidades de combates de
incendio.

Z£Qué proyectos quedaron pendientes y por qué?

Uno de los proyectos que se han venido planificando desde hace un afo atras es la
adquisicién e implementacion de radios éste quedo pendiente y no pudo cumplirse por el
factor tiempo en la frecuencia.

éCuales fueron los principales rubros por los que el Cuerpo de Bomberos
percibio ingresos durante el afio 2024?

Durante el ano 2024 percibimos los siguientes rubros que son:

e Permisos de funcionamiento: Recaudando un valor de $98,176.60
e Contribucion predial: Recaudando un valor de $26,682.34

e Certificado de solvencia: Recaudando un valor de $1,978.82

e Arriendo de local: Recaudando un valor de $20,598.39

Empresa Eléctrica: se recaudé el valor de $570,616.46

¢Cual fue el monto total que se recaudo por la tasa de servicios contra
incendios, a través de la planilla de consumo de energia eléctrica?

El monto recaudado fue de $570,616.46 durante el afio 2024.
Recibieron transferencias del Gobierno Autonomo de Jipijapa, cual fue el
monto y en que se utilizaron

Durante el ano 2024 no se recibieron ninguna transferencia por parte del Gobierno
Autédnomo de Jipijapa.

¢Qué ingresos se generaron por servicios como inspecciones técnicas
capacitaciones o emision de certificados?



Las inspecciones son parte del proceso para obtener un permiso de funcionamiento el
ingreso por permisos de funcionamiento fue de $98,176.60 y por certificados de solvencia
se ingresaron $1,978.82 y por capacitaciones no tuvimos ningun ingreso.

20. Se recibieron donaciones o fondos de cooperacion internacional durante el aiio
2024 como se gestionaron

Durante el afno 2024 no se recibieron donaciones ni fondos internacionales.

21. {Qué porcentaje del presupuesto de ingresos, fue efectivamente ejecutado y
que factores influyeron en este resultado?

Se detalla a continuacion los ingresos planificados y recaudados y gastos planificados y
ejecutados:

PARTIDAS INGRESOS INGRESOS TOT[’;:' ke
PRESUPUESTARIAS PLANIFICADOS ~ RECAUDADOS .. D® .
INGRESOS POR TASAS
PERMISOS, RENTAS Y $150.830.12 $147.436.15
OTROS INGRESOS
INGRESOS RECIBIDOS
DR $567.078.84 $570.616.46 | g2 g10p
SALDOS EN BANCOS AL
31 DE DICIEMBRE DE $138.238.16 0.00
2023

TOTALES $856.147.12 $718.052.61

Estos ingresos se estiman en base a un analisis financiero histérico de afios anteriores
por ende siempre es una probabilidad llegar al 100% la recaudacion.

TOTAL %
PARTIDAS GASTOS GASTOS DE
PRESUPUESTARIAS PLANIFICADOS EJECUTADOS EJECUCION

GASTOS CORRIENTES $318.687.74 $291.314.69
GASTOS DE
INVERSION $478.089.62 $340.280.62
GASTOS DE CAPITAL $41.900.04 $0.00 | 77.81%
APLICACION DEL
FINANCIAMIENTO $17.469.72 $13.579.90

TOTALES $856.147.12 $645.175.21

Los gastos no fueron ejecutados al 100% por qué proyectos quedaron pendientes o por
ejecutar para el siguiente afio.




Nota: Se adjunta como anexo 12.1 y 12.2 de las cedulas presupuestarias de ingresos y
gastos.

22. ¢Cuantos procesos de contratacion publica se realizaron durante el aiio 2024,
y de que tipo fueron (infima cuantia, subasta, régimen especial)?

PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA 2024

N° DETALLE CANTIDAD
1  Catalogo electronico 42
2 Infima Cuantia 10
3 | Consultoria Directa 2
4 Feria Inclusiva 1
5  Licitacién de seguro 1

Nota: se adjunta en anexos 12.3, 12.4, 12.5, 12.6 y 12.7 del detalle de las compras.
23. ¢Qué porcentaje de los procesos fue adjudicado a proveedores locales?

PORCENTAJE ADJUDICADOS DE PROVEEDORES

LOCALES
N©° DETALLE %
1  Catalogo electronico 0%
2  Infima Cuantia 10%
3 | Consultoria Directa 0%
4  Feria Inclusiva 100%
5  Licitacién de seguro 0%

24. ¢Se cumplieron los plazos establecidos en cada proceso, segun la normativa
del SERCOP?

De acuerdo a la normativa legal vigente se cumple con los tiempos que establece la buena
practica de contratacion publica, y de acuerdo a los procesos se constatd el cumplimiento
de los plazos establecidos en cada fase del procedimiento de acuerdo con la normativa
del SERCOP, sin registrarse incumplimientos.

25. Cuenta la institucion con un plan de contingencia para llegar a los lugares que
son inaccesibles si se presenta una emergencia.



26

27.

28.

En nuestra institucién no se cuenta con un plan de contingencia ya que el Cuerpo de
Bomberos de Jipijapa cuenta con protocolos a nivel Nacional para poder atender
emergencias dentro y fuera de la institucion.

¢Que equipos tecnologicos se adquirieron (computadoras, servidores, redes)
se adquirieron o renovaron durante el ano 2024?

No hay adquisiciones de equipos tecnoldgicos, realizada por el Cuerpo de Bomberos del
Cantdn Jipijapa durante el 2024.

Cabe recalcar que para el 2023 estos equipos fueron entregados y por ende se
encuentran en funcionamiento.

¢Cual es el estado actual de la infraestructura tecnologica en las estaciones y
oficinas administrativas?

Se Mantuvo una infraestructura tecnoldgica con una red estructurada con conectividad
LAN y Wifi estable en todo el edificio, abarcando tanto las areas administrativas como
operativas. Esto garantiza la disponibilidad de servicios digitales y el acceso a plataformas
internas y externas de manera eficiente.

En el entorno administrativo, se cuenta con sistemas informaticos especializados para la
gestion financiera y recaudacion de tasas, los cuales estan implementados bajo politicas
de ciberseguridad alineadas a buenas practicas, asegurando la integridad,
confidencialidad y disponibilidad de la informacion institucional.

Se dispone de un servidor centralizado que aloja y respalda aplicaciones criticas y bases
de datos, lo cual mejora el desempeno, asegura la continuidad operativa y permite una
administracion mas eficiente de los recursos digitales.

En cuanto a la operatividad del servicio, se mantiene una infraestructura funcional, con
lineas telefdénicas activas y estaciones de trabajo equipadas con hardware adecuado, lo
cual permite el registro oportuno y digitalizado de emergencias, asi como la trazabilidad
de cada reporte generado.

En conclusién, la infraestructura tecnoldgica se encuentra en condiciones Optimas,
permitiendo soportar los procesos administrativos y operativos de manera segura,
eficiente y conforme a los requerimientos institucionales.

Z¢Que sistema informatico se utiliza para la gestion administrativa operativa y
financiera.?
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Se utilizan diferentes sistemas informaticos especializados para cada una de las areas
funcionales del Cuerpo de Bomberos de Jipijapa, con el objetivo de garantizar una gestion
eficiente, segura y alineada a la normativa vigente.

. Gestion Administrativa — Recaudacion:

Para la gestion administrativa, especificamente en el proceso de recaudacion de tasas y
contribuciones, se utiliza el sistema SIGCOT (Sistema Integrado Georeferencial Catastral
y Ordenamiento Territorial). Este sistema forma parte de una plataforma de
sistematizacion de procesos administrativos, permitiendo al usuario realizar sus pagos de
manera mas aqil, transparente y eficiente. SIGCOT cuenta con modulos de control,
generacion de titulos de cobro, emision de comprobantes y validacién de pagos, todo
bajo estandares de seguridad informatica y trazabilidad de operaciones.

. Gestion Operativa:

En cuanto al area operativa, durante el afio 2024 se mantiene un sistema de gestion
basado en plantillas digitales estandarizadas, para el registro sistematico de emergencias.
Estas plantillas permiten organizar y documentar de manera estructurada la informacién
de cada evento, facilitando la elaboracién de informes técnicos y la consolidacion
estadistica mensual. Actualmente se trabaja en el desarrollo de una solucidon basada en
sistema dedicado que complemente esta gestidon operativa en campo.

. Gestion Financiera:

Para la gestion financiera, se trabaja en el sistema SIGAME (Sistema Integrado de Gestidn
Administrativa y Financiera Municipal), una herramienta utilizada a nivel nacional por los
gobiernos auténomos descentralizados. Este sistema permite el cumplimiento de los
lineamientos legales y normativas contables vigentes, garantizando el registro adecuado
de la ejecucidon presupuestaria, manejo de cuentas, ingresos, egresos y reportes
contables en tiempo real, todo bajo supervisidon del area financiera.

En conjunto, estos sistemas permiten optimizar los procesos internos del Cuerpo de
Bombero, asegurando eficiencia operativa, cumplimiento normativo y mejora en la
atencion a los usuarios.

Se implementaron nuevas plataformas digitales o mejoras en los sistemas
existentes.

Si. Durante el afio 2024, se realizd una actualizacion integral al sistema SIGCOT (Sistema
Integrado Georeferencial Catastral y Ordenamiento Territorial), con el objetivo de
optimizar los procesos administrativos y de recaudacion mediante el uso de una base de
datos mas robusta y eficiente, permitiendo asi una experiencia de usuario mas aqil,
segura y confiable.

Esta actualizacién introdujo mejoras significativas en los mddulos de gestion de cobros,
especialmente en lo relacionado con:
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. Tasas por permisos de funcionamiento

. Contribucién de tasas prediales
. Registro y trazabilidad de inspecciones técnicas
. Asignacion y almacenamiento de informacion relacionada a inspectores

Las mejoras incorporadas estan disefiadas para optimizar tiempos de atencién, reducir
errores operativos y garantizar la confidencialidad de la informacién del contribuyente,

cumpliendo con lineamientos de seguridad informatica y normativas vigentes.

Cabe destacar que esta actualizacién esta alineada con la planificaciéon tecnoldgica para
el afio 2025, proyectando la implementacién de mdédulos complementarios que permitiran
una mayor automatizacion de procesos y una mejor integracion con otras areas

institucionales.

ZCuantos servidores publicos conforman actualmente la institucion, écomo se
distribuyen por areas, indicar el salario que perciben cada uno de ellos de

acuerdo a la jerarquia?

En base a su pregunta a continuacion se realiza el detalle:

Cargo

NO
Servidores

Area

Sueldos

Primer Jefe 1 Primera Jefatura $ 2.641,00
Jefa de Secretaria y Archivo 1 Secretaria General | $ 1.813,00
Directora Administrativa / Jefa Direccion
de TTHH 1 Administrativa $ 1.676,00
Analista de Infraestructura 1 1 Dl.r e_caon_ $ 817,00
Administrativa
Analista de Talento Humano 1 1 Dl.r e_caon_ $ 1.676,00
Administrativa
Asistente Administrativo 2 D|_r e.caon. $ 585,00
Administrativa
. Direccion
Servicios Generales 1 Administrativa $ 553,00
Jefa de Contratacion Publica 1 D|_r eccion $ 1.086,00
Administrativa
, Direccion
Guardalmaceén 1 Administrativa $ 817,00




Contadora/Presupuesto ( e ) 1 Financiero $ 817,00
Tesorera 1 Financiero $ 1.086,00
Recaudadora 1 Financiero $ 733,00
Jefe Operativo/Segundo Jefe ( e) 1 Operativo $ 1.086,00
Bombero 1 Operativo $ 527,00
Bomberos 9 Operativo $ 733,00
Bombero - Capitan 1 Operativo $ 986,00
Bombero - Subteniente 1 Operativo $ 901,00
Bomberos inspectores 3 Operativo $ 733,00
Conductor - Mayor 1 Operativo $ 901,00
Conductor 8 Operativo $ 733,00

Total de servidores publicos 38

31. ¢Existio incremento de personal en sus distintas areas en el afio 2024, y en
base a que requerimientos?

Durante el afio 2024, si se registrd un incremento de personal en determinadas areas del
Cuerpo de Bomberos del Canton Jipijapa, conforme a los requerimientos institucionales y
a las necesidades operativas.

El incremento se justifico en los siguientes aspectos técnicos:
o Fortalecimiento de la gestion administrativa:

Se integrd personal de apoyo en el area administrativa, que corresponde a un asistente
administrativo, en respuesta a la necesidad de levantar informacion en diferentes
parroquias del cantén.

o Fortalecimiento de la gestion Operativa:

En el drea operativa, durante el afio 2024, se registrd la vinculacién de dos nuevos
servidores: un conductor y un bombero, en atencidn a los requerimientos de cobertura
de turnos, disponibilidad de personal en horarios criticos y fortalecimiento de la capacidad
de respuesta ante emergencias.

e Cumplimiento de normativa técnica:

Las incorporaciones se alinearon con lo dispuesto en el Estatuto Organico Institucional y
el Manual de Clasificacion de Puestos.
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¢ Disponibilidad presupuestaria:

Todo incremento de personal fue autorizado previa certificacion presupuestaria y
aprobacion de la autoridad nominadora, en estricto cumplimiento de la LOSEP y su
reglamento y el Cédigo de Trabajo.

£Qué metas se han planteado para el proximo aifio?
Entre las principales metas previstas se destacan:

. Fortalecimiento del servicio operativo:
e Implementar un sistema de comunicacion interna, para mejorar la capacidad de
respuesta operativa.
. Gestion Administrativa:
e Optimizar el proceso de evaluacidon de desempeno conforme a la LOSEP.
e Rehabilitacion y adecuacién del edificio del Cuerpo de Bomberos.
e Continuar con la automatizacion del sistema de inspecciones y recaudacion.
e Ejecutar capacitaciones técnicas especializadas para el personal operativo y
administrativo.

Estas metas responden a una planificacién técnica basada en criterios de eficiencia
institucional, seguridad ciudadana, y optimizacién de recursos, con énfasis en la mejora
continua de la gestién operativa y administrativa.

¢Cual es el valor que reciben mensualmente a través de la contribucion
establecida en la planilla de energia eléctrica durante el afio 2024?

Esta pregunta fue contestada en la pregunta nimero 17.

<Qué normativa regula la designacion del Jefe del Cuerpo de Bomberos y cual
es el periodo de duracion de su mandato? éLa designacion responde a criterios
de, carreras, méritos, eleccion institucional u otro mecanismo?

El puesto de Primer Jefe, es un puesto de carrera, designado mediante concurso de
méritos y oposicion, ocupado por el Crnel. (B). Ing. Julio César Castro Regalado,
Designacion emitida por el Ministerio de Bienestar social mediante Acuerdo Ministerial No.
0266, con fecha 14 de septiembre del 2005.

La normativa es el Cdédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico.

12. ANEXOS



Anexo 12.1

Pregunta 21. Cedula de ingresos

CUERPO DE BOMBEROS JIPIJAPA

SIG-AME
CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Pagina 1de 2
Desde: 1/1/2024 Hasta: 31122024
Tipo de Presupuesto : 6 Institucion: 651 Unidad Ejecutora: 0000 I

PARTIDA DENOMINACION Inicial Reformas Codificado Devengado Recaudado Devengar
1.3.01.12.01 Permizos Licencias Y Patentes $8,000.00 176,50 28,176.60 $3.176.60 $3.176.50 0.00
13.0131.01 Contrbucion Predisr A Favor De Los Cuerpos De Bomberos 28,821.60 -2,139.26 25.68234 2658234 2558234 0.00
1.3.01.99.01 Owraz Tazaz Generaies c.00 0.00 c.co c.00 0.00 0.00
1.3.04.14.01 Contribucion Adicional Para Loz Cuerpos De Bomberos $67,078.84 3,537.62 S70515.46 ST0E16.46 ST0616.45 0.00

Provenientes De Los Servicios De Alumbrado Electrico
1.7.0202 Ea“cios, Locales Y Residencias 15,808.52 378387 2059839 20598.39 2059833 0.00
130439 O%oz No Especicos 7.200.00 422118 1378.82 1.378.82 1378.82 0.00
280102 De Entidades Dezcentraizadas Y Autcnomaz c.c0 0.00 c.co o.c 0.co 0.00
2.8.01.04.01 Agorte Gad Municipal JpUapa .00 0.00 c.co c.c0 0.c0 0.00
280201 Gad Jiplses c.c0 0.00 c.co 0.c0 0.00 0.00
3.7.01.01 De Fondos Goblemo Central 0.00 0.00 c.co c.co 0.co 0.00
37.0102 De Fondos De Autogessen 13823816 -477.00 137.761.16 c.00 0.co 137,761.15
38.01.01 De Cusntaz Por Codrar 0.00 33335 33338 33338 33338 0.00
380102 De Anticipos De Fondoz c.00 0.00 c.co c.co o0.co 0.00
380108 Anticipos Por Devengar De Ejercicios Anteriores Comparas 0.00 0.00 c.co c.cc 0.cc 0.0
Blenes O Servicios

380107 Cuentas Por Cobrar Afloz Anteriores c.co 202 cco c.cc 0.co 0.00
2052025 11:27:39

RucNo: Direccion : Teléfono : Correo Electronico Ciudad

1360012340001 Calle Bolivar y 9 de Octubre 052600300 bomberosjipijapa@hotmail es JIPUAPA, CAB




CUERPO DE BOMBEROS JIPIJAPA I

SIG-AME
CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Pagina2de 2
Desde: 1/1/2024 Hasta: 31/12/2024
Tipo de Presupuesto : 6 Institucion: 651 Unidad Ejecutora: 0000
TOTALES - £66,147.12 0.00 £58,147.12 718,38598 718,325.98 137,781.18
TOTAL ACUMULADO : 856,147.12 0.00 856,147.12 71838508 718,385.68 137.761.18
: DIRECTOR(A) FINANCIERO(A) JEFE(A) DE CONTABILIDAD
MAXIMA AUTORIDAD JEFE(A) FINANCIERO(A)
20052025 11:28:13
RucNo: Direccion : Teléfono : Correo Electronico Ciudad

1360012340001 Calle Bolivar y 9 de Octubre 052600300 bomberosjipijapa@hotmail.es JIPUAPA, CAB



Anexo 12.2

Pregunta 21. Cedula de ingresos

SIG-AME
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS
Pagina1de 4
i Desde: 1/1/2024 Hasta: 31/1272024
Suido Contificaso Tipo de Presupuesto: 6 Institucion: 651 Unidad Ejecutora: 0000
Funcion : 1.1.1 Denominacion:  Subp. 1.- Administracion General
Zsignacion Saido por Saldo por
Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Monto Certificado Compromiso Comprometer Devengado | Pagado Devengar
510108 Remunencones
st 16597400 6538779 100.5%6.21 0.00 94,152.00 643521 os1520d 9321468 5.43421
5.1.02.03 Decmotercer Sueico
1812400  -1.1903]  16.933.67 0.00 16.423.75 sossd 164237 16.173.33 509.92
5.1.020¢ Decimocuaro Sueido
7.125.04 9916]  6.133.33 0.00 432783 18055 43278  4.077.26 1,805.50
— e e | stsesod  saco0od 10456400 0.00 103,493.57 107043 1034935] 99.720.31 1,070.43
s1osa RO Fatcass 253373  -1.8640 2367327 0.00 2302654 62631 2302694 21.051.10 645.33
5.1.0602 Fondo De Reserva
1465764 -1766.19  12.891.51 0.00 12,307.55 se3sq 1230759 11.501.07 583.96
5.3.01.01 AQua Potadle
1,500.04 0.0¢ 1.500.00 0.00 769.71 730.24 769.71 769.71 73029
PENESS RSP SN 3,600.00 ood  3.600.00 0.00 2.532.53 106741 2525y 2433.12 1,067.47
PAREE Temocmcackaes 1.500.04 0.04 1.500.00 0.00 1.405.74 as2d 140574 140574 2426
§3020s Edicion, Impresicn,
e PR 1.100.04 -366.67 733.33 0.00 300.00 43333 300.04 300.00 433.33
530608 Honorarios Por Contraos
- b s9000d 1730004  22.200.00 0.00 22.200.00 ood 222000 21.820.00 0.00
530701 Desarrolio De Sistemas
s 1000 30000  3.100.00 0.00 2,800.00 soood 28000  2.800.00 300.00
530702 Arr ™o YL
e i 600.00 500.0 1.100.00 0.00 0.00 1.100.04 0.0d 0.00 1,100.00
530702 Mantenimiento Y
e il 500.00 0.0¢ 500.00 0.00 0.00 500.0 0.0 0.00 500.00
530802 Vestuario, Lenceria Y
betstreidasesfill 1.000.04 -500.0 500.00 0.00 0.00 500.04 0.0 0.00 500.00
Ruo N*: Direcolon : Telefono : Correo Electronioo :
1350012340001 Calle Boilvar y 9 de Octudre 052600300 bombderos|ipjapa@notmal es




CUERPO DE BOMBEROS JIPIJAPA I

SIG-AME
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS
Pagina2de 4
o Desde: 1/1/2024 Hasta: 31/122024
Saido Contificaso Tipo de Presupuesto: 6 Institucion: 851 Unidad Ejecutora: 0000
Funcion: 1.1.1 Denominacion:  Subp. 1.- Administracion General
Zsignacion Saido por $aldo por
Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Monto Certificado Compromiso Comprometer Devengado | Pagado Devengar
§.3.080s Matergies De Oficina
1,500.00 -533.34 1,086.66 0.00 978.96 87.74 978.96 978.96 87.70
§.3.08.05 Materiaies De Aseo
1,200.04 -500.04 700.00 0.00 417.78 282.22 417.74 41778 28222
§.3.16.01.01 Fondos De Reposicion
ok 500.00 0.0¢ 500.00 0.00 0.00 500.00 0.0d 0.00 500.00
s70102 Tazas Generyles,
retimauncy 200.00 0.0¢ 200.00 0.00 0.00 200.04 0.0d 0.00 200.00
— B —~deatd BT 2000  2.200.00 0.00 2.184.18 158  218a1d 218418 1582
5.7.02.01 Seguros
147500  -1.0000  13.750.00 0.00 12,394.30 13557q 1239430  12.334.04 1,355.70
§.7.0203 Comiziones Bancaras
720.00 0.0¢ 720.00 0.00 720.00 0.0 73.41 73.41 645.59
ks R o i 123574  -100.04 3176 0.00 0.00 3574 0.09 0.00 3576
Traresar g << e £8.444.00 00 6842400 0.00 $9.100.00 93¢40q 5910000 57.650.82 9,344.00
7.1.01.06.01 Salarios Unificados
15973200  -1.5120 158.280.00 0.00 157.171.00 11090d 157.471.00 152.969.13 1,103.00
7.1.02.03.01 Decimeo Tercer Sueido
19,922 67 ood  19.952267 0.00 18.990.50 93217 189905  17.768.25 932.17
7.1.02.0:.01 Decimocuaro Sueido
11.241.67 ood 1124167 0.00 10.550.00 s6167] 1058004  9.817.32 661,67
- — 108360d 151200  12.348.00 0.00 12,348.00 ood 123480 11.851.80 0.00
7.1.06.01.01 Aporte Patronal
27,851.69 ood 27.851.89 0.00 27.481.80 arood 274818 24.779.48 370.09
7.1.06.02.01 Fondo De Reserva
19.181.59 oo  19.181.99 0.00 18,301.71 sao21 183017 17.752.17 82028
Ruo N*: Direcolon : Telsfono : Correo Electronikoo :
1350012340001 Calle Bollvar y 9 de Octudre 052600300 bomberos|ipjapa@noimal.es




CUERPO DE BOMBEROS JIPIJAPA I

SIG-AME
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS
Pagina3ded
. Desde: 1/1/2024 Hasta: 31/12/2024
Saido Centificaso Tipo de Presupuesto: 8 Institucion: 651 Unidad Ejecutora: 0000
Funcion:  1.1.1 Denominacion:  Subp. 1.- Administracion General
[Asignacion Saido por Saldo por
Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Monto Certificado Compromiso Comprometer Devengado | Pagado Devengar
7.10707.01 Compensacion Por
St s iaom s £0.00 0.04 50.00 0.00 0.00 50.00 0.04 0.00 50.00
7.3.02.26.01 Senvicios Medcos
mcnmmgiommore 1,000.0 ood  1.000.00 0.00 0.00 1,000.04 0.04 0.00 1,000.00
7.3.02.55.01 Combustbies
9,000.0 oo  9.000.00 0.00 5.619.94 238008 661994  6619.94 2,380.06
— el £0.00 0.0¢ 50.00 0.00 0.00 50.00 0.09 0.00 £0.00
7.304.03.01 Mobiliario ( Instaiscion,
v e 500.00 ~450.0¢ 50.00 0.00 0.00 50.00 0.04 0.00 50.00
73040201 Moaquinariaz Y Equipos
1500000  -14,500.04 500.00 0.00 190.00 310.04 190.04 190.00 310.00
7.3.04.05.01 Gastos En Vehkulos
b g 000000 -300004  27.000.00 0.00 20,187.23 681277 2018721  19.261.03 6812.77
e e sood 3710004  37.150.00 0.00 9.000.00 281500q  9.00004  9.000.00 28,150.00
TA081201 e e |  sosood 1095004  17.000.00 0.00 0.00 17.000.04 0.04 0.00 17.000.00
7.3.08.02.01 Existencias De Vestuario,
TSt 2,000.00 ood  2.000.00 0.00 0.00 2,000.04 0.04 0.00 2,000.00
7.3.08.03.01 Combustidies Y
s sooood 200004  6.000.00 0.00 484591 115404  48459] 484300 1.154.09
7.3.08.09.01 Medcamentos Y
et it N ood  4sc000 0.00 244530 20s47q 242530 244530 2,054.70
HEAE  |NesmYicues | wois) SN o 0.00 522228 77774 s22224  s22228 72
7.3.0821.01 [Eoresos Para SRuaciones
apiemmmomors sooood -7.s000d  1.500.00 0.00 0.00 1,500.04 0.04 0.00 150000
7.3.0826.01 Dizpositvos Medicos De
R £,943.00 ood  ases00 0.00 0.00 4,349.04 0.04 0.00 £,949.00
Ruo N*: Direcolon : Telefono : Correo Electronioo :
1350012340001 Calle Bollvar y 9 de Octudre 052600300 bomberos|ipjapa@nhotmal.es




CUERPO DE BOMBEROS JIPIJAPA I

SIG-AME
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS
Paginadde 4
—— Desde :  1/1/2024 Hasta: 31122024
Seido Contificaso Tipo de Presupuesto: 6 Institucion: 651 Unidad Ejecutora: 0000
Funcion: 1.1.1 Denominacion:  Subp. 1.- Administracion General
Zsignacion $aido por $aldo por
Partida Denominacion s Reformas | Codificado | Monto Certificado | Compromiso | comorometer | DS¥eNgado | Pagado e
7.3.1408.01 Herramientas Y EQuUpos
e 1362040 «ssood  s.070.40 0.00 0.00 9,070.44 0.0 0.00 9,070.40
75080201 Lineas, Redes €
e 2605000  -26,050.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 0.00 0.00
7.5.05.01 En Odbras de
sl 20,000.00 oo  20,000.00 0.00 0.00 20,000.04 0.0 0.00 20,000.00
el o oo ood 1500004  15.000.00 0.00 0.00 15,000.00 0.04 0.00 15,000.00
84010301 Mcbitarios (Bienes De
e s 250.00 0.04 250.00 0.00 0.00 250.00 0.00 0.00 250.00
84010 Maquinarias Y Equipos
39,549.04 oo  39.649.04 0.00 0.00 39,649.04 0.00 0.00 39,543.04
84020101 Temenos
2.001.04 oo 200100 0.00 0.00 2,001.04 0.0 0.00 2,001.00
n E TR 17.469.72 oo 17.469.72 0.00 13.579.90 388984 135799 13.579.90 3889.52
Total Funcién:  856.147.12 000 856,147.12 0.00 565,498.41 18954871 66585182 64517521 190,295.30
Total Gasth - 856,147.12 000 856.147.12 0.00 566,498.41 18964571 66585182 64517521 190,295.30
MAXIMA AUTORIDAD DIRECTOR(A) FINANCIERO(A) JEFE(A) DE CONTABILIDAD

JEFE(A) FINANCIERO(A)



Anexo 12.3
Pregunta 22. Detalle de infimas cuantias

CUERPO DE BOMBEROS JIPIJAPA

FUNDADO EL 10 DE AGOSTO DE 1893
ABNEGACION Y DISCIPLINA

INFIMAS CUANTIAS 2024
0 ) A ) AD0 D
) TP ON O 5 V OU O D PRO O i/ PRO O
RO O = 5 4 o PRO o

ADQUISCION DE AGUA EMBOTELLADA CANAW%E(';"EEASCO JULTA | (\FIMA. CUANTTA NIC-1360012640001-2024-00001 2024-19-01 FINALIZADA $600.00
PARA EL PERSONAL DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE JIPIJAPA
ADQUISICION DE RESMAS DE HOJAS
PARA EL AREA ADMINISTRATIVA Y Jorge Alejandro Chévez

: INFIMA CUANTIA NIC-1360012640001-2024-00002 2024-19-01 FINALIZADA 420.00
OPERATIVA DEL CUERPO DE BOMBEROS Barberdn ¥
DE JIPDAPA
ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA
LOS VEHIQULOS, MAQUINARIAS Y ATIMASA S.A. INFIMA CUANTIA NIC-1360012640001-2024-00003 2024-30-01 FINALIZADA $6,658.10
EQUIPOS DEL PARQUE AUTOMOTOR DEL|
CUERPO DE BOMBEROS DE JIPLJAPA
ADQUISICION DE TALONARIOS DE R
INSPECCION Y TALONARIOS ANEXO 002 NORBERTO INFIMA CUANTIA NIC-1360012640001-2024-00004 2024-02-02 FINALIZADA $300.00
APH
ADQUISICION DE INSUMOS MEDICOS IV AIEERTE FEMN
PARA EL CUERPO DE BOMBEROS DE EcPmioeR INFIMA CUANTIA NIC-1360012640001-2024-00005 2024-05-06 FINALIZADA $2,445.30
JIPDAPA
ADQUISICION DE FILTRO Y ACEITE PARA
EL PARQUE AUTOMOTOR Y EQUIPOS SEGURILLANTA S.A  |INFIMA CUANTIA NIC-1360012640001-2024-00006 2024-05-07 FINALIZADA $3,504.00
DEL CUERPO DE BOMBEROS DE JIPIAPA
ADQUISICION DE BATERIAS PARA FERNANDO DOMINGUEZ
VEHICULOS Y MAQUINARIAS DEL COMERCIO FEDOCOM CIA. |INFIMA CUANTIA NIC-1360012640001-2024-00009 2024-21-08 FINALIZADA $1,745.24
CUERPO DE BOMBEROS DE JIPLIAPA LTDA.
Mantenimiento comectivo y preventivo
con respecto a b suspension,
mantenimiento del sistema de inyeccion, W&AQADQ :ﬁ?g}\ﬁgﬂ INFIMA CUANTIA NIC-1360012640001-2024-00010 2024-15-11 FINALIZADA $5,615.00
mantenimiento del aire acondicionado y
mantenimiento del turbo compresor de
las unidades alfa 1 y alfa 2 perteneciente
al Cuerpo de Bomberos de Jipijapa
CONTRATACION DE LAS POLIZAS DE
SEGURO DE FIDELIDAD DEL CUERPO DE S —
BOMBEROS DE JIPDIAPA, POR EL A " |INFIMA CUANTIA NIC-1360012640001-2024-00011 2024-29-11 FINALIZADA $269.30
PERIODO DEL 01 DE DICIEMBRE DEL -
2024 AL 01 DE DICIEMBRE

TOTAL $ 21,556.94




Anexo 12.4
Pregunta 22. Detalle de consultoria directa.

CUERPO DE BOMBEROS JIPIJAPA
FUNDADO ELL 10 DE AGOSTO DE 1893
ABNEGACION Y DISCIPLINA

CONTRATACION DIRECTA 2024
TIPO DE CODIGO DE FECHA DE ESTADO DE
PROCESO PROCESOS PUBLICACION PROCESO

DETALLE OFERENTE

Contratadon para la gestion y

oordinacion, incluida la logistica, del
Curso Basico de Sistema de Comando de| NORMAND SANTANA CONTRATACION
1 Teidentes;al personal operabive RAMON ANDRES DIRECTA CDC-CBCJIPDAPA-2024-004 25/9/2024 FINALIZADA $ 9,000.00
bomberil del Cuerpo de Bomberos de

Jipijapa

Mantenimiento técnico del sistema de

recaudacion de contribuciones de tasas RNANDEZ 10S

2 |[SIGCOT y renovadon del plan de HERNAN SHIAN E CONIRATACION CDC-CBCIIPDAPA-2024-002 17/6/2024 FINALIZADA $ 2,800.00
_ . ;. RAMON DIRECTA

dominio y hosting de la pagina web del

Cuerpo de Bomberos de Jipijapa

TOTAL $ 11,800.00




Anexo 12.5
Pregunta 22. Detalle de feria inclusiva

CUERPO DE BOMBEROS JIPIJAPA
FUNDADO EL 10 DE AGOSTO DE 1893
ABNEGACION Y DISCIPLINA

FERIA INCLUSIVA 2024

ESTADO
TIPO DE CODIGO DE il DE

DETALLE OFERENTE PROCESO PROCESOS PUBLICACI PROCES MONTO OBSERVACION

ON

0

En este proceso se

3 adjudicaron a tres
MANTENIMIENTO INTEGRO DEL MOTOR Y GARCIA PLUA oferentes para dstinto

AMORTIGUACION DE LA UNIDAD DE AMBULANCIA | LEONARDO JAVIER, -

ALFA 3 Y EL MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y DEL | MIRANDA RODRIGUEZ vehikuks; GARCIABLUA

1 | TANQUE DE LA UNIDAD DE ABASTECIMIENTO | CESAR ANTONIO, | | ERIAINCLUSIVA | FE-CBCIPDAPA-2024-001 11/6/2024 | FINALIZADA | $ 13,906.40 |  LEONARDO JAVIER $
MARCA HINO PERTENECIENTE AL CUERPO TOALA PIHUAVE 4,854.14 , MIRANDA
BOMBEROS DE JPDAPA FREDDY MANUEL RODRIGUEZ CESAR

ANTONIO $5,052.26,
TOALA PIHUAVE FREDDY
MANUEL $ 4,000.00

TOTAL | $ 13,906.40




Anexo 12.6

Pregunta 22. Detalle de Licitacién de Seguro

CUERPO DE BOMBEROS JIPIJAPA
FUNDADO EL 10 DE AGOSTO DE 1893
ABNEGACION Y DISCIPLINA

LICITACION SEGURO 2024
TIPO DE CODIGO DE FECHA DE ESTADO DE
PROCESO E

DETALLE OFERENTE

Contratacion de poliza de sequro en el| ASEGURADORA LICITACION
ramo de vida para el personal del DEL SURC. A. SEGURO
Cuerpo de Bomberos de Jpijapa

LICSG-CBCJIIPDIAPA-2024-001 16/8/2024 FINALIZADA $ 12,034.80

TOTAL $12,034.80




Anexo 12.7

Pregunta 22. Detalle de Catalogo Electronico

CUERPO DE BOMBEROS JIPIJAPA s <8 ’

FUNDADO EL 10 DE AGOSTO DE 1893 :

ABNEGACION Y DISCIPLINA 2 54

CATALOGO ELECTRONICO 2024
N FECHA PROVEEDOR PRODUCTO ORDEN DE COMPRA SUB-TOTAL IVA TOTAL

1 | 2024-01-11|Comercial Urgentoner Toner Negro CF283A CE-20240002549785 $156.970 18.836 $175.806|
2 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Archivadores tamafio telegrama 8cm{CE-20240002552416 $28.000 3.360 $31.3600|
3 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Sobre Manila CE-20240002552417 $2.9500 0.3540 $3.3040]
4 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Marcadores tiza liquida CE-20240002552418 $5.724 0.6869 $6.4109|
5 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Tijera grande de 8 pulg CE-20240002552419 $4.400 0.5280 $4.9280 |
6 | 2024-01-25/Cogecomsa S.A Cintha Adhesiva transparente CE-20240002552420 $0.700 0.0840 $0.7840]
7 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Grapas 26/6 cajas de 1000U CE-20240002552421 $0.4035 0.0484 $0.4519
8 | 2024-01-25/Cogecomsa S.A Tinta Correctora tipo esfero CE-20240002552422 $5.000 0.6000 $5.5998
9 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Clips estandar 43mm metalicos CE-20240002552423 $2.670 0.3204 $2.9904
10 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Clips estandar 32mm colores CE-20240002552424 $2.100 0.2520 $2.3520
11 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Marcadores permanente negro CE-20240002552425 $2.1500 0.2580 $2.4080
12 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Archivadores tamafio 4cms CE-20240002552426 $14.3000 1.7160 $16.0160
13 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Separadores plasticos A4 CE-20240002552427 $7.500 0.9000 $8.4000
14 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Carpetas folder de cartuina CE-20240002552428 $5.850 0.7020 $6.5520
15 | 2024-01-25|Distribuidora La Condamine  |Carpetas plasticas CE-20240002552429 $9.000 1.0800 $10.0800
16 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Marcadores permanente rojo CE-20240002552430 $2.150 0.2580 $2.4080
17 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Marcadores permanente azul CE-20240002552431 $2.000 0.2400 $2.2400
18 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Tijeras medianas de 6 pulg CE-20240002552432 $2.275 0.2730 $2.5480
19 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A CD recargables con caja CD-RW CE-20240002552433 $4.500 0.5400 $5.0400
20 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Estiete mediano CE-20240002552434 $2.200 0.2640 $2.4640
21 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Archivadores tamafio oficio 8cms CE-20240002552435 $65.000 7.8000 $72.8000
22 | 2024-01-25|Cogecomsa S.A Protector de Hojas delgado A-4 x100|CE-20240002552436 $4.100 0.4920 $4.5920|
23 | 2024-01-25|Muiioz Bravo Freddy Arturo |[Tinta negra impresora modelo 1 CE-20240002552437 $105.780 12.6936 $118.4736
24 | 2024-01-25|Suministros&Suministros Tinta amarila impresora modelo 1 |CE-20240002552438 $44.0750 5.2890 $49.3640
25 | 2024-01-25|Suministros&Suministros Tinta cian impresora modeb 1 CE-20240002552439 $44.0750 5.2890 $49.3640
26 | 2024-01-25|Tech Computer Cia. Ltda Tinta magenta impresora modelo 1 |CE-20240002552440 $44.075 5.2890 $49.3640
27 | 2024-02-06|Cogecomsa S.A Dispensador de toallas de mano en Z/CE-20240002557096 $58.650 7.0380 $65.6880
28 | 2024-02-06|Cogecomsa S.A Dispensador de javon liquido 500 CE-20240002557097 $30.000 3.6000 $33.6000
29 | 2024-02-06|T extiquim Cia. Ltda Detergente liquido caneca CE-20240002557098 $50.000 6.0000 $56.0000
30 | 2024-02-06|Paucar Aimeida Monica PaulindAntisarro caneca CE-20240002557099 $47.910 5.7492 $53.6592
31 | 2024-02-06|Textiquim Cia. Ltda Hipoclorito de sodio al 10% CE-20240002557100 $81.000 9.7200 $90.7200
32 | 2024-02-06|Cogecomsa S.A Recogedor de basura CE-20240002557101 $12.300 1.4760 $13.7760
33| 2024-02-06|Plastiimpio S.A Set de mopa (mango, base,) de 46 {CE-20240002557102 $26.440 3.1728 $29.6128
34 | 2024-02-06|Cogecomsa S.A Papel de toalla de manos blanco en ZCE-20240002557103 $8.040 0.9648 $9.0048
35 | 2024-02-06|Plastiimpio S.A Funda de basura domestica negra 23 CE-20240002557104 $9.850 1.1820 $11.0320
36 | 2024-02-06|Paucar Aimeida Monica Pauling Trapeador redondo de 24-30 cm CE-20240002557105 $27.800 3.3360 $31.1360
37 | 2024-02-06|Cogecomsa S.A Papel higienico Jumbo doble hoja CE-20240002557106 $43.950 5.2740 $49.2240
38 | 2024-02-06|Harnisth Pinos Adguil Antonio |Jabon liquido tocador galon CE-20240002557107 $21.840 2.6208 $24.4608
39 | 2024-10-29|Continental Tire Andina S.A _ [Neumatico 225/70R16 103S CE-20240002732426 $1,446.000/ 216.9000{ $1,662.9000
40 | 2024-10-29|Continental Tire Andina S.A _|Neumatico 195R14C 106/104Q CE-20240002732427 $385.600|  57.8400 $443.4400
41 | 2024-10-29|Continental Tire Andina S.A  |Neumatico 265/70R16 112S CE-20240002732428 $669.440| 100.4160 $769.8560
42 | 2024-10-29|Continental Tire Andina S.A  |Neumatico 215/75R 17.5 126/124M |CE-20240002732429 $976.000| 146.4000|  $1,122.4000
TOTAL $5,102.610




